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CATATAN: 

BORANG PENGUMPULAN CUTI GANTIAN 

1. Staf lantikan TETAP / SEMENTARA sahaja. 

2. Permohonan disertakan dengan salinan dokumen berikut:- 
i. Arahan bertulis untuk bertugas lebih masa. 
ii. Rekod kehadiran. 
iii. Aturcara program / jadual bertugas dan sebagainya yang dijalankan dalam tempoh 2 bulan 

berturut – turut sebelum tarikh permohonan ini. 

3. Borang permohonan yang lengkap diisi berserta dokumen berkaitan hendaklah dikemukakan kepada 
Pentadbir Cuti PTj. 

4. Pengumpulan cuti gantian yang tidak digunakan dalam tempoh 6 BULAN dari tarikh kelulusan Ketua 
Pusat Tanggungjawab akan LUPUT. 
 

UNTUK DIISI OLEH STAF (Diisi dalam HURUF BESAR) 
 

NAMA :                            

NO. STAF :    PTj :    

JAWATAN :    TEL :    

Saya ingin memohon pengumpulan cuti gantian sebanyak           jam lebih masa yang dilaksanakan 

dalam tempoh dua (2) bulan berturut-turut seperti ringkasan tuntutan di bawah. 

 

Tandatangan :   Tarikh :   

 
RINGKASAN TUNTUTAN: 

 

Tarikh Masa Mula Masa Tamat Deskripsi Tugas 
Jam yang 
dimohon 

Pengesahan 
Pegawai 

      

Jumlah   

NOTA : Sila gunakan lampiran jika ruang yang disediakan tidak mencukupi. 
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UNTUK KEGUNAAN PENTADBIR CUTI PTj 

Permohonan staf adalah berdasarkan Perintah Am 40 Bab C dan Surat Edaran Pentadbiran Bilangan 14 

Tahun 2023 : Kemudahan Cuti Gantian Di Universiti Teknikal Malaysia Melaka. Jumlah jam yang layak 

dipohon adalah       jam setelah menolak tempoh yang tidak diambil kira untuk tuntutan kerja lebih 

masa (makan / solat / perjalanan / dan sebagainya).  

 

 
  

Tandatangan dan Cap Rasmi Jawatan                      Tarikh 
 

UNTUK KEGUNAAN KUASA YANG MELULUSKAN CUTI (Ketua PTj) 

Permohonan untuk pengumpulan jumlah Cuti Gantian berdasarkan peraturan Perintah Am 40 Bab C dan 

Surat Edaran Pentadbiran Bilangan 14 Tahun 2023 : Kemudahan Cuti Gantian Di Universiti Teknikal 

Malaysia Melaka adalah:- 

 
Sila ( / ) di petak yang berkenaan:     

 

 
Ulasan                ____________________________________________________________________________ 

  (jika tidak diluluskan) 
                            ___________________________________________________________________________ 

 

 

 
   

Tandatangan dan Cap Rasmi Jawatan               Tarikh 
 

 

DILULUSKAN TIDAK DILULUSKAN 


